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1. Consideratii generale

Misiunea departamentului Electronica Aplicata este de a livra servicii educationale de
calitate pentru formarea unor specialisti de Tnalta performanta si competenta, cu 0 buna pregatire
in domeniul electronicii in general si a electronicii aplicate in special, capabili sa se integreze
rapid in economia de piati. In egali misurd, misiunea departamentului vizeaza cercetarea
stiintifici de inalta tinutd, ca entitate a unei universitati de cercetare avansati si educatie. In
prezent, departamentul Electronica Aplicata pregateste studenti in cadrul urmatoarelor forme de
invatamant:

e Licenta, cu durata 4 ani, invatamant de zi si la distanta
e Master, cu durata 2 ani
e Doctorat

Prezentul Plan Operational detaliaza, pentru anul 2018, activitatile specifice pentru atingerea
obiectivelor cuprinse in Planul Strategic al departamentului Electronica Aplicata elaborat pentru
perioada 2016-2020 si reevaluat si actualizat pentru perioada 2018-2020. Planul strategic al
departamentului a fost elaborat in acord cu:

e Legea Educatiei Nationale
Planul strategic al Universitatii Politehnica Timisoara (UPT) pentru perioada 2016-2020
Carta UPT
Planul strategic al facultatii de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale
Planul managerial al directorului de departament
Experienta de cercetare, didactica si abilitatile manageriale ale cadrelor didactice din
departament care sunt membre in Consiliului Facultatii de Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologii Informationale

Obiectivele generale urmarite prin acest plan operational sunt:
e Excelenta in procesul didactic
e Excelenta in cercetare
¢ Relatii institutionale solide si management modern

In vederea elaborarii planului operational al Facultitii de Electronica si Telecomunicatii
pentru anul 2018 s-au avut Tn vedere urmatoarele aspecte:
e Politicile si managementul procesului didactic
e Politicile s managementul activitatilor de cercetare
e Politica de personal si aspecte motivationale
e Politica de atragere a elevilor valorosi spre invatamantul superior cu profil de electronica si
a studentilor valorosi ai primului ciclu de licenta spre specializarea Electronica Aplicata.
e Vizibilitatea internationald a departamentului, colaborari cu institutii si personalitdti de
larga recunoastere pe plan international
e Dezvoltarea bazei materiale
e Aspecte socio-umane corespunzatoare unei entitati dintr-o institutie academica

Comisiile Consiliului departamentului Electronica Aplicata se doresc a fi veriga de baza in
procesul de implementare a politicilor departamentului. Fiind convinsi ca dintre toate aspectele
enumerate mai sus, in planul rezultatelor cele de cercetare si cele didactice sunt de departe cele
mai importante, dat fiind insd contextul socio-economic actual si pentru ca in final toate se
realizeaza prin oameni de calitate, analiza va incepe cu actiunile legate de resursa umana.



2. Actiuni specifice

Comisiile Consiliului departamentului Electronica Aplicata au urmatoarea componenta:

COMISIA Strategii si politici Didactica Cercetare Resurse umane Infrastructura
Presedinte Dan Lascu Dorina Isar loan Lie Mircea Babaita Dan Negoitescu
Membru Dorina Isar Aurel Gontean  |Adrian Popovici Dan Negoitescu  |Aurel Gontean
Membru loan Lie Mircea Babdita |Adrian Avram Georgiana Simion  |Adrian Avram

La aceste comisii se adauga comisia de calitate a departamentului compusa din: prof. dr.
ing. Dan Lascu, conf. dr. ing. Bogdan Marinca, s.l. dr. ing. loana-Monica Pop-Calimanu, s.l. dr.
ing. Marllene Daneti, stud. Gratian Man, an Ill EA. Membri in Consiliul facultatii ETcTI, fara a
avea calitatea de membru Tn Consiliul departamentului sunt prof. dr. ing. lvan Bogdanov, prof. dr.
ing. Catalin Caleanu si conf. dr. ing. Bogdan Marinca.

In continuare, se prezinta sintetic actiunile specifice pentru anul 2018 la nivelul departamentului.

I. Resurse umane

Nr.
Actiune Termen Responsabili

at.

Atragerea de cadre didactice tinere cu normad intreaga in UPT, pentru a Comisia de resurse umane,

1 . . permanent | .
avea o generatie de schimb Directorul de departament
(resterea numarului doctoranzilor ca potentiale viitoare cadre didactice

2 |[si eventuali prestatori de activitati didactice pe parcursul stagiului | 15.10.2018 |Conducatorii de doctorat
doctoral
Evitarea supranormarilor didactice exagerate in viitorul an universitar. Directorul de departament

3 |Distribuirea echilibratd a sarcinilor extra didactice si de cercetare intre | Permanent | € departament,

N . Conf. dr.ing. Mircea Babaita
membrii departamentului ’
Directorul de departament
4 [Monitorizarea si stimularea promovarilor, conform normelor legale permanent | Consiliul departamentului,
Toate cadrele didactice
Il. Cercetare
Nr. ) »
Actiune Termen Responsabili
at.
Sefii de colective,
Identificarea pe tematici a revistelor incluse in quartilele Q1 si Q2, As. fiz. Ing. Septimiu Lica

1 o , - 06.04.2018 .

precum si a revistelor WoS cu factor de impact ridicat SI.dr.ing. loana Pop
Conf. dr.ing. loan Lie
Identificarea si informarea privind oportunitatile de finantare pentru .

2 |cercetare si depunerea de proiecte in competitii pe plan national si | permanent Comisia de cercetare,

. ;7 ’ ’ Toate cadrele didactice
international
Orientarea activitatilor de cercetare spre Institutul de Cercetdri pentru s

N AR e Toate cadrele didactice,

3 |Energii Regenerabile Timisoara si incheierea contractelor de cercetare | permanent . .

. R ’ S.1.dr.ing Adrian Avram
prin acest institut
Cresterea eficientei si vizibilitatii Centrului de Cercetari in Sisteme Toate cadrele didactice,

4 . S ’ permanent . . -
Electronice Inteligente Conf. dr. ing. Adrian Popovici
Identificarea oportunitatilor de incheiere de contracte cu terti, Comisia de cercetare,

5 < o ’ 7| permanent . .
consultanta, training, etc. Conf.dr.ing. loan lie
Publicarea pe site-ul departamentului a listelor individuale de publicatii Toate cadrele didactice,

6 o . . 11.05.2018 .
relevante pentru cresterea vizibilitatii membrilor departamentului S.1.dr.ing. Roland Szabo




Toate cadrele didactice

Participarea la organizarea sectiunilor, recenzarea si publicarea de lucrdri | Noiembrie . .
! entru simpozionul ISET(2018’ ) 2018 Cont. dr.ing. loan lie
p P Directorul de departament
I1I. Didactic
Nr. ) »
Actiune Termen Responsabili
(rt.
Asigurarea acoperirii cu materiale didactice a tuturor tipurilor de e
2 . o Comisia didacticd,
1 | activitati aferente departamentului (C/S/L/P), cel putin in format | 24.09.2018 ) :
o ’ Prof. dr.ing. Dorina Isar
electronic
2 | Actualizarea continutului cursurilor si a lucrarilor de laborator permanent T!tularnde dlsc!pllng
’ ’ Fiecare cadru didactic
Acreditarea unui nou program masteral in domeniul automotive — Comisia didacticd,
3 ) prog 16.04.2018 | Prof. dr. ing. Aurel Gontean,
Automotive Embedded Hardware .
Directorul de departament
4 | Sprijinirea acreditarii programului de licentd in limba engleza 28.02.2018 | Toate cadrele didactice
Analiza planurilor de invatamant in vederea identificarii unor eventuale Comisia didactica
5 s <o ’ I - 07.05.2018 , .
modificari care sd fie propuse boardurilor si Consiliului facultatii Membrii board-urilor
Pregatirea si sustinerea participarii studentilor de la facultatea ETcTI la o
. L o . " Comisia didacticd,
6 | concursurile TIE, Digilent, Hard&Soft si la cele organizate de companiile | 11.06.2018 )
) . Prof. dr.ing. Aurel Gontean
Continental si Hella
Conducatorii de lucrdri de
7 | Sprijinirea conferintei Dr. ETc 04.06.2018 | disertate,
Comisia didactica
8 | Crestea numarului de mobilitati Erasmus in randul studentilor 05.03.2018 Comm@ didacticd
’ ’ ’ permanent | Decanii de an EA
IV. Strategii si politici. Relatii institutionale
Nr. ) -
Actiune Termen Responsabili
at.
intocmirea statului de functiuni si a statului de plata cu ora, stabilirea Comisia de strategii si politici,
1 | posturilor vacante propuse a fi scoase la concurs pentru semestrul 2 al | 24.09.2018 | Conf. dr. ing. Mircea Babaita,
anului universitar 2017-2018 si pentru anul universitar 2018-2019 Directorul de departament
Cooperare directd cu Decanatul ETcTl, in cadrul Biroului Consiliului Consilierii EA,
2 | Facultatii si in Consiliul Facultatii. Stabilirea si consolidarea unor relatii | permanent | Senatorii EA
eficiente cu diferitele compartimente din Rectoratul UPT Directorul de departament
Identificarea companiilor capabile si avand disponibilitatea absorbtiei Comisia didactica
3 : . : . ’ 01.06.2018 . Lo
studentilor sectiei EA in practica de vara din anul Ill Comisia de strategii si politici
Identificarea a cel putin unui program/curs de formare si dezvoltare Comisia de strategii si politici,
I ’ X o .| 06.04.2018 o ;
4 | continug, in colaborare cu operatori economici, prin Centrul de Educatie Prof. univ. dr. ing. Dorina Isar
< "7 | permanent | .
Permanentad Directorul de departament
V. Infrastructura
Nr. ) -
Actiune Termen Responsabili
at.
1 Identificarea necesitatilor privind achizitionarea si inlocuirea unor | 23.04.2018 | Responsabilii de laboratoare,

aparate, dispozitive si consumabile in laboratoarele didactice

Titularii de discipline




o - T rele didacti
2 | Sprijinirea actiunilor de casare 30.03.2018 oate cad cle didactice
’ Responsabilii de laboratoare
i . , Comisia de infrastructurd,
Sponsorizari pentru laboratoare (echipamente sau fonduri pentru | permanent . :
3 o Conf. dr. ing. Dan Negoitescu,
achizitie) o A
’ Comisia de strategii si politici
Comisia de infrastructurd,
Optimizarea gradului de incdrcare a laboratoarelor pentru anul 5..dr.ing. Adrian Avram,
4 P ) 9 P 24.09.2018 | SI. dr.ing. Valentin Maranescu,
universitar 2018-2019 . .
SI. dr.ing. Radu Mirsu,
Directorul de departament
: - : S.I.dr.ing. Roland Szabo,
5 | Actualizarea paginii web a departamentului permanent Toate cadrele didactice
s . — Directorul men
6 | Ocuparea judicioasa a spatiilor din cabinetele cadrelor didactice 16.03.2018 egtg y d_e eparta evt
’ Comisia de infrastructurd
V1. Calitate
Nr. . -
Actiune Termen Responsabili
ct
Transmiterea catre cadrele didactice a rezultatelor evaludrilor Directorul de departament
1 disciplinelor din semestrul Il al anului 2016-2017 si discutarea masurilor | 23.02.2018 » ep
. . . . > Comisia de calitate
care se impun in cazurile cu rezultate mai modeste
Sprijinirea realizarii evaludrii periodice cadrelor didactice in contextul
actiunilor demarate la nivelul conducerii UPT. Obligatoriu evaluarea se . ,
’ Comisia  de calitate a
va face pentru: .
b : I - departamentului,
— orice cadru didactic care candideaza pentru un post scos la concurs . ,
: o s . ; Conf. dr. ing. Bogdan Marinca,
— orice cadru didactic care candideaza la gradatie de merit 22.05.2018 Directorul de departament
-3 cadre didactice pentru semestrul 1 al anului universitar 2017-2018 03.12.2018 P
-3 cadre didactice pentru semestrul 2 al anului universitar 2017-2018
VII. Alte activitati
Nr. ) -
Actiune Termen Responsabili
ct
1 Actiuni de promovare a facultatii in randul elevilor, feb:#:ine- Membrii departamentului,
Evenimentul “Politehnica Timisoara - un pas spre viitorul tau” 2018 Comisia de resurse umane
A . I martie — .
2 | Momente jubiliare in departament legate de profesori cu contributie decembrie Director de departament,
decisiva la progresul departamentului 2018 Comisia de resurse umane

Director Departament Electronica Aplicatd

Prof. dr. ing. Dan Lascu




